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»ECVET” rekomendacijy jgyvendinimo Europos Salyse analizé: poveikis profesinio

mokymo sistemoms ir tolesnés raidos scenarijai

2009 metais Europoje siekiant didinti profesinio mokymo sistemy lankstuma,
buvo priimtos dvi profesinio mokymo kokybei Europoje svarbios rekomendacijos dél
EQAVET ir ,,ECVET” principy taikymo. Nuo jy priémimo praéjo deSimt mety, todél jau
galima daryti iSvadas apie tai kiek Sios priemonés pasitvirtino ir svarstyti kokia galéty biiti
tolesné Siy europiniy priemoniy ateitis.

2019 m. Europos komisijos iniciatyva parengta ir paskelbta studija apie Europiniy
jrankiy profesiniame mokyme (,,ECVET” ir EQAVET) taikyma ir jy principy jgyvendinimag
nacionalinése profesinio mokymo sistemose Europos Sgjungos Salyse.

Europos komisijos studijoje pristatoma i$sami analitiné apzvalga deSimties mety
Europos $aliy pastangy gerinant profesinio mokymo sistemy kokybe ir lankstumg bei
jgyvendinant dar 2009 m. priimtas ,,ECVET” ir EQAVET rekomendacijas. Studija siekiama
ne tik apzvelgti Saliy pasiekta pazangg bet ir pateikti ateities scenarijy variantus, kaip toliau
galima biity plétoti Europiniy instrumenty taikyma praktikoje tiek profesinio mokymo, tiek ir
mokymosi visg gyvenima srityje.

Studija paremta atrinkty 26 Saliy svarbiausiy Svietimo politikos veikéjy interviu,
tikslinémis konsultacijomis, iSsamia dokumenty ir raSytiniy duomeny analize bei S$aliy
tematinémis studijomis. Studija rengiant taip pat buvo organizuoti suinteresuoty Saliy
forumai, kuriuose buvo aptarinéjami tarpiniai rezultatai ir galimi raidos scenarijai ateiciai.

Siame straipsnyje pateikiami pagrindinés studijos jzvalgos, svarbios ,,ECVET”
principy jgyvendinimui ir apibendrinti pasitlymai kaip ,,ECVET” sistema turéty buti
plétojama ateityje. Su pilna studija galima susipazinti ,,ECVET” sekretoriato puslapyje

http://www.ecvet-secretariat.eu/.
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»ECVET?” sistemos ir jrankiy poveikis nacionalinei profesinio mokymo politikai

Europos profesinio mokymo sistemos labai skirtingos. Be to, daugelis jy per
pastaruosius metus patyré struktiirines ir turinines reformas, todél apibendrintai nusakyti, kas
pasikeité per deSimtmetj néra lengvas uzdavinys. Taciau galima drasiai teigti, kad pagrindiné
akivaizdi profesinio mokymo sistemy kaitos dimensija — iSaugusi jvairové. 2017 m. Europos
profesinio mokymo plétros fondo (CEDEFOP) atliktoje studijoje teigiama, kad ,,nors
profesinio mokymo konceptas pastaruosius du deSimtmecius buvo daugmaz stabilus, taciau,
galime pastebéti labai iSaugusig jvairove kalbant apie profesinio mokymo tiekéjus,
institucijas, kvalifikacijy lygmenis ir tikslines grupes, taip pat iSaugo horizontalusis ir
vertikalusis pereinamumas tarp sistemos lygiy, mokymosi darbo vietoje elementy svarba,
stebimas pirminio ir testinio profesinio mokymo sistemy suartéjimas ir programy tarpusavio
sgveikos iSaugimas™
Akivaizdziai matomos Sios pagrindinés profesinio mokymo sistemy tendencijos:

e Stiprinamas profesinio mokymo mokymosi darbo vietoje aspektas;

e Profesinis mokymas skverbiasi j kitas Svietimo ir mokymo sistemas, ypac¢ aukstajj
moksla;

e Didéja profesinio mokymo (turinio, formy, bidy ir pan.) jvairové mokymosi visg

gyvenimg Sviesoje.

Siekiant jvertinti kokj poveikj Saliy Svietimo ir profesinio mokymo politikai ir
praktikai turéjo ,,ECVET* visy pirma Zitirima j tiesiogiai su ,,ECVET* susijusias sritis:
e Ar padidéjo kvalifikacijy skaidrumas ir pripaZinimo galimybés;
e Ar mokymosi rezultatai lengviau perkeliami i$ vienos sistemos ] kita;
e Ar palengvéjo ankstesniojo mokymosi pasiekimy pripazinimas;
e AriSaugo profesinio mokymo Europos salyse mobilumas;

e AriSaugo abipusis bendradarbiavimas ir pasitikéjimas.

Sie aspektai tampriai susije ne tik su ,,ECVET”, bet ir su kitomis Europinémis

iniciatyvomis, kurios atsirado kaip Kopenhagos proceso dalis, visy pirma Europos
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kvalifikacijy sandara (EKS), neformaliuoju ir savaiminiu biidu jgyty kompetencijy vertinimo
gairémis ir Europass. Todé¢l jvertinti vien tik ,,ECVET” principy poveikj yra sudétinga, nes
dazniausiai ,,ECVET” principai integruojami j platesnes nacionalines reformas ir procesus.
Vis tik kai kuriose Salyse ,,ECVET” turé¢jo gana ribota poveikj nacionalinéms sistemoms dél
dviejy prieSingy priezasCiy. Pirmu atveju, kadangi Salys arba jau turéjo kvalifikacijos
vienetais ir kreditais pagrjsta profesinj mokyma (kaip pvz. Airija, Svedija, Slovénija, Jungtiné
Karalysté), todél jy ,,ECVET” elementy taikymas stipriai nepaveiké. Antru atveju Saliy
sistemose nebuvo $iy elementy ir kol kas jos néra suderintos su ,,ECVET” principais (kaip
pvz. Austrija, Vokietija, Danija, Nyderlandai ir Slovakija). Akivaizdu, kad ,,ECVET” lengva
buvo jdiegti tose Salyse, kuriose veiké ar buvo kuriamos visos ,,ECVET” taikymui svarbios
prielaidos: modulinis profesinis mokymas, kvalifikacijos sudarytos i§ vienety, mokymosi
rezultatais gristas profesinio mokymo turinys, kokybiskos kompetencijy vertinimo sistemos ir
kredity perkélimo galimybés. Todél Suomija, kurios profesinis mokymas jau pasiZyméjo
visais iSvardintais pozymiais ir kurioje nepaisant to ir tinkamai suvokta ,,ECVET” svarba,
tapo vienintele $alimi kurioje ,,ECVET” jdiegtas pilna apimtimi ir kurioje juntamas zenklus
,ECVET” principy jgyvendinimo poveikis. Suomijos atveju pazymima, kad ,,ECVET” turéjo
zenklios jtakos mobilumo kokybei, visy pirma suderinant tarp Saliy kompetencijomis grista
mobiluma.

Kitose Salyse skiriasi tiek sistemy suderinamumas su ,,ECVET”, tiek ,,ECVET”
poveikis profesinio mokymo sistemoms. Studijoje nurodomos penkios S$alys, kuriose
,ECVET” Zenkliai prisidejo prie profesinio mokymo reformy: Estija, Latvija, Lietuva, Malta
ir Rumunija.

Europos Saliy profesinio mokymo sistemos, kurios nepasizyméjo ,,ECVET” svarbiais
elementais ir todel “ECVET” poveikis jose néra Zymus (taciau tai nereiskia, kad Siose Salyse
nebuvo aktyviai jgyvendinami su ,,ECVET” susij¢ projektai ir iniciatyvos). Didziausias
,ECVET” poveikis Siose Salyse, kad buvo inicijuotos diskusijos ir besikeiciantis pagrindiniy
suinteresuoty Saliy pozitris | tai, kaip profesinio mokymo turinys galéty biiti konstruojamas,
visy pirma galvojant apie mokymosi rezultatais grista mokymasi ir kvalifikacijy sudarymg 18
atskiry vienety (pvz. Austrija, Cekija, Vokietija, Italija, Nyderlandai, Slovakija).

Nepaisant to, ,,ECVET” visose Salyse prisidéjo prie iSaugusios profesinio mokymo
mobilumo kokybés ir besimokanciyjy pasitenkinimo mobilumu, didesnio susitarimy
aiSkumo, skaidresnio vertinimo ir rezultaty perkélimo. ,,ECVET* taip pat siejamas su didesne
kvalifikacijos jgijimo buidy jvairove ir padidéjusiu sistemy lankstumu, tiek bendrai, tiek ir

kalbant apie besimokanciuosius, kurie susiduria su jvairiais mokymosi sunkumais.



Kokios galéty biiti ,, ECVET” plétojimo galimybés ateityje?

Analizuojant ,,ECVET” sistemos potencialg ir dar nepanaudotas galimybes ateityje,
visy pirma svarbu atskleisti kokios yra dabartinés ,,ECVET” sistemos silpnosios vietos. Taip
pat kaip galima bity paSalinti pagrindines kliatis, kurios neleidzia pilna apimtimi diegti
,ECVET” Europos $aliy praktikoje. Kalbant apie klittis ir silpnybes, visy pirma tai yra
,kredity sistemos* skirtingas suvokimas, kuris kai kuriose Salyse atrodo nesuderinamas su
nacionaliniu profesinio mokymo turiniu ir kaip kvalifikacijos yra formuojamos. Kai kuriy
Saliy sistemose nenumatyta galimybé kvalifikacijg jgyti atskirais vienetais, galvojant, kad taip
nei$vengiamai nukentéty profesinio mokymo kokybé. Taip pat manoma, kad kvalifikacijos
vieneto verté priklauso nuo to, kiek jis suvokiamas pilnos kvalifikacijos kontekste, zvelgiant
holistiskai. Siose Salyse pilnas ,,ECVET* jgyvendinimas lieka toks pat nejmanomas kaip ir
pries deSimtmet;.

Kadangi ,,ECVET* taikymo ir naudos analizé parodé, kad ne visos Salys yra
pasirengusios toliau plétoti nacionalines sistemas suderintas su ,,ECVET® principais, Siame
etape galimi keli ,,ECVET* tolesnés raidos variantai:

1. Plétojama esama situacija, stiprinimas ,,status quo*;

2. ,ECVET* funkcijy integravimas | kitus egzistuojancius Europinius jrankius ar
programas, akcentuojant tik tuos elementus, kurie lengviausiai suprantami ir paprasciau
pritaikomi;

3. ,,ECVET* principai integruojami j Europos Svietimo ir profesinio mokymo politikos
strategines gaires, issikeliant ambicingesnius tikslus atei¢iai;

4. Harmonizuoti aukStojo mokslo ir profesinio mokymo pripaZinimo ir kokybés uztikrinimo
jrankius, siekiant vieningos bendros sistemos;

5. ,,LECVET” sistemos pagrindu parengta Europiné skaidrumo ir mokymosi rezultaty
pripazinimo ir lanks¢iy mokymosi keliy sandara.

Pateikus Siuos scenarijus, kiekvienu atveju buvo atliktas detalus ekspertinis
vertinimas, siekiant jvertinti kokia biity tokio pasirinkimo nauda, jgyvendinimo kastai,
nenumatytos pasekmés ir jgyvendinimo galimybés. Kiekvieno scenarijaus atveju taip pat
buvo atlikta stiprybiy, silpnybiy, grésmiy ir galimybiy analizé (SSGG), siekiant nustatyti ir
jvertinti pasitilyty scenarijy potencialg ir tikslinguma.

[vertinus eksperty nuomones Delfi metodu, prieita iSvados, kad palankiausias ,,ECVET”
scenarijus ateiiai buty pagrindiniy principy integravimas ] platesnes (apimancias ir kitus

jrankius, tokius kaip EQAVET) Europos profesinio mokymo politikos strategines gaires, taip



sustiprinant ,,ECVET” svarbg ir paskatinat placiau taikyti pagrindinius principus kuriant
lankscius mokymosi kelius ir naujas galimybes plétojant mokymosi visg gyvenimg sistemas.
Pagrindiniai tokio scenarijaus jgyvendinimo privalumai bty glaudesnis ,,ECVET” principy
integravimas su kitais Europos instrumentais, visy pirma Europos kvalifikacijy sandaros ir
ankstesniojo mokymosi pripazinimo nuostatomis, tuo paciu sustiprinant ,,ECVET” vaidmen;
Europinése politikos priemonése ir programose (Upskiling Pathways, ,,Erasmus+<,
,»ErasmusPro* ir ,,Europass‘).

Be to, integruojant ,,ECVET” principus j platesnes Europos profesinio mokymo politikos
strategines gaires buty galima skirti daugiau démesio ,,ECVET” principy Zinomumui ir
rinkodarai, placiau pristatant ,,ECVET” teikiamg naudg mokymosi visg gyvenimg plétrai,
kuriant lankstesnius mokymosi (jskaitant ir darbo vietoje) kelius ir mokymosi mobilumo
kokybei ir pripazinimui.

Pasirinkus minéta scenarijy, ,,ECVET” sistemg taip pat galima bty lygiagreciai plétoti
Siomis Kryptimis:

e Pasalinant ar i§ esmés perziarint ,,ECVET” ,tasky” samprata, atsizvelgiant j
esamas kredity sistemas profesiniame mokyme. Tuo paciu perzitrint ,,ECVET”
elementus, kuriy taikymas didina sistemy lankstuma, atsisakant ,,ECVET”, kaip
sistemos, kurig reikia jgyvendinti pilna apimtimi sampratos, vietoje to skatinant
veikianCiy ir pasitvirtinusiy elementy jgyvendinima.

e Grieztinant reikalavimus taikyti veikianCius ir pasiteisinusius ,,ECVET”
elementus mobilumo tikslais, tuo paciu didinant jrankiy prieinamuma (pvz. juos
skaitmenizuojant ar pateikiant interaktyviau). Pavyzdziui ,,Erasmus+“ mobilumo
chartijos gavéjams ,ECVET” mokymosi sutartis ir Tarpusavio supratimo
memorandumas galéty biiti privalomi.

e Skatinant naujos kartos pilotinius projektus, skirtus viesinti ir skatinti ,,ECVET”
principy taikyma lankstesniy mokymosi keliy ir individualizuoty mokymosi biidy
kiirimui. Sie projektai turéty biti visy pirma orientuoti j ,,ECVET” diegimo
klit¢iy Salinimg, pvz. skatinant kompetencijy pripazinimg tose Salyse, kuriose
kvalifikacija néra daloma j vienetus arba perkeliant profesinio mokymo rezultatus
1 aukstaji moksla.

e Toliau plétojant mokymosi rezultaty sampratg, siekiant jy aiSkumo ir vienodo
interpretavimo skirtingose suinteresuoty Saliy grupése. Nors $iuo metu mokymosi

rezultaty samprata yra placiai paplitusi, vis dar susiduriama su sunkumais tada, kai



reikia palyginti skirtingy programy ir Saliy mokymosi rezultatus. Tam galima bty
integruoti jau veikiancias europines priemones, pvz. sektorines kvalifikacijy

sandaras (kur jos jau sukurtos) ir pasitelkti ESCO terminologija.
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