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Svietimo mainy paramos fonde jvyko tarpusavio mokymosi seminaras ,,ECVET ir

kompetenciju vertinimas ir pripazinimas”

S. m. geguzés 24 d. Svietimo mainy paramos fonde jvyko praktinio mokymo
seminaras ,,ECVET ir kompetencijy vertinimas ir pripazinimas”. Renginys organizuotas
atsizvelgiant j profesiniy mokykly iSsakytus pageidavimus pagilinti ir jtvirtinti zinias beli
praktikoje pritaikyti Europos kredity sistemos elementus ir metodikg vertinant ir pripazjstant
geografinio mobilumo ir neformaliojo mokymosi rezultatus.

Seminaro metu taip pat buvo siekiama pasidalinti mokykly jgyta patirtimi ir geraja
praktika. Renginio dalyviai — profesinio mokymo institucijy projekty koordinatoriai,
profesijos mokytojai, administracijos atstovai, kity institucijy jgyvendinanciy mobilumo
projektus atstovai besidomintys ,,ECVET* taikymu. Keletui dalyviy tai buvo nauja tema, bet
dauguma jau buvo susipazing su ,,ECVET® sistema, jos jrankiais ir pageidavo jtvirtinti
turimas Zinias praktikoje.

Renginio moderatorius nacionalinis ,,ECVET* ekspertas Paulius Cepas pristaté
renginio tikslus ir paragino dalyvius susipazinti, prisistatyti bei buti aktyviais ir uzdavinéti
ripimus klausimus.

Pirmoje seminaro dalyje nacionalinés ,,ECVET* ekspertés Roma Simukauskien¢ ir
Ramun¢ Vadeikyte atsakinejo ; dalyviy klausimus apie kokybiSko mobilumo organizavimo ir
igyvendinimo aspektus bei patikimy partneriy svarbg uZztikrinant mobilumo kokybg.
Darbdaviy atstové Jolanta Vaicitinaité paminéjo mobilumo organizavimo praktika aukStajame
moksle, kuomet studijy programose numatomas ,,mobilumo langas® t.y. studijy programos
strukttroje fiksuojamas mobilumo laikotarpis kurio metu visi studijuojantys atlieka praktika
uzsienyje arba Lietuvoje. Seminaro dalyviai diskutavo ar tokig praktikg galima bty realizuoti
profesiniame mokyme.

Véliau dalyviai praktiSkai dirbo su pagrindiniais ,,ECVET® jrankiais: ,,ECVET"
sutartimi, vertinimo Kriterijais ir mokymosi pasiekimy jskaitymo formomis. Seminaro
dalyviai pasiskirsté pagal savo atstovaujamus sektorius ir aptaré kokios specialybés mokinius
ir kokiam laikotarpiui, jie siys j stazuotg. Grupése seminaro dalyviai turéjo susitarti kaip
uzpildyti ,,ECVET* mokymosi sutartj nurodant dalyvio jau igytus (iki stazuotés) mokymosi
rezultatus (modulj, ar jo dalis, ir turimas zinias, jgudzius, kompetencijas), siektinus

mokymosi rezultatus ir aptarti jvertinimo suderinimg su priimancios Salies vertinimo sistema.



Darbo grupéms pristatius rezultatus diskutuota apie mokymosi rezultaty vertinimo ir
perkélimo (uzskaitymo) aspektus.

Antroje dalyje nacionaliné ,,ECVET* eksperté Odeta Kupetiené pristaté neformaliojo
mokymosi ir saviSvietos biidu jgyty kompetencijy vertinimo ir patvirtinimo reglamentavimo
ir jgyvendinimo  pokycius, kurie jvyko pastaruoju metu. Neformaliojo mokymosi
pripazinimo svarba auga, kadangi visuotinai pripazinta, kad jgudziy ir geb&jimy, kuriuos
zmonés igijo gyvenimiSkos ar darbinés patirties biidu, pavertimas matomais teikia visuotine
naudg. Asmenims turi biiti sudarytos galimybés pademonstruoti ko jie iSmoko per gyvenima,
kad tai bty vertinama ir naudojama jy karjeroje ir pritaikyta jy tolesnése mokymosi ir
profesinio tobuléjimo perspektyvose.

Suaugusiyjy neformalusis mokymasis vyksta jvairiuose kontekstuose ir paciomis
ivairiausiomis formomis (jskaitant mokymasi darbo aplinkoje, stazuociy, kursy, seminary,
projekty metu, mokantis savarankiSkai, atliekant savanoriska veiklg ar testinio profesinio
mokymo metu ir kt.). Todél svarbu, kad visas §is mokymasis galéty buti pripazintas, kaip
asmens turimos kompetencijos nepriklausomai nuo jy jgijimo budo.

Taip pat O. Kupetiené pristaté naujg neformaliojo mokymosi forma, kuri jtvirtinta
naujoje profesinio mokymo jstatymo redakcijoje: neformalus profesinis mokymas. Sis
mokymasis skirtas palengvinti ziniy ir jgiidziy, kurie tiesiogiai susij¢ su tam tikra profesine
veikla, atlickamu darbu ar uzduotimis, jgijima ir tobulinima. Kartu atsiranda ir neformaliojo
profesinio mokymo programos, kurios yra formalios patvirtintos modulinés profesinio
mokymo programos dalis (modulis), kuriose apibréztos siekiamos jgyti kompetencijos ir
mokymosi turinys bei kompetencijy vertinimas. Neformaliojo profesinio mokymo programos
sudaromos i§ atskiry patvirtintos atitinkamame standarte kvalifikacijos patvirtinty (formaliy)
moduliniy profesinio mokymo programy moduliy ar jy kombinacijy. Programos apimtis
jvertinama ir apskaitoma kreditais. Jvertinus asmens kompetencijas, jgytas mokantis pagal
neformaliojo profesinio mokymo programag, nustatyta tvarka jos pripazjstamos kaip
atitinkamo lygio kvalifikacija arba jos dalis.

Siuo metu taip pat rengiamos metodinés rekomendacijos dél neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programy rengimo, jteisinimo, taikymo bei suaugusiyjy neformaliuoju budu jgyty
kompetencijy vertinimo ir pripazinimo. Metodinés rekomendacijos skirtos suaugusiyjy
Svietimo politikos formuotojams, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo teikéjams, profesinio
mokymo ir auk$tojo mokslo atstovams, kitoms interesy grupéms, kurios dalyvauja
suaugusiyjy neformaliojo Svietimo ir kompetencijy pripaZinimo procesuose, o taip pat jy
kokybés uztikrinime ar prieinamumo didinime. Eksperté paragino dalyvius aktyviai teikti

savo pastabas dokumentams, kai jy projektai bus paskelbti vieSai.



Antroje dalyje dalyviai taip pat dirbo grupése nagrinédami neformaliojo mokymaosi ir
saviSvietos biidu igyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo aspektus bei pasidalino geraja
mokykly patirtimi Sioje srityje. Dalyviy vertinimu seminaras buvo aktualus ir praktiskai
naudingas.

Parengé nacionalin¢ ,,ECVET* eksperté Odeta Kupetiené



