
 

 

ŠVIETIMO MAINŲ PARAMOS FONDAS 

2024 M. VEIKLOS PLANO ATASKAITA 

Metinis tikslas Programa/Veikla Rodiklis 
KVS 

procesas 
Terminas 

Įvykdymas 

I strateginis tikslas. Skaidri, kokybiškas paslaugas teikianti organizacija  

I.1. Uždavinys. Efektyvus ir kokybiškas programų administravimas  

I.1.1. Įgyvendintos 
su ŠMSM, EK, RRF 
ir ŠMT pasirašytos 
finansavimo 
sutartys 

Fondo veiklos 
administravimas 

5 iš dalies ŠMSM finansuojami EK 
projektai, Erasmus+ programa, 
ŠMT projektas, RRF projektas 

Veiklos 
planavimas 
ir atskai-
tomybė 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Suplanuotos projektų 
veiklos įgyvendintos 

EK projektų 
administravimas 
„eTwinning“ 

Kokybės ženklelių suteikimas: ne 
mažiau kaip 10 % tarptautinių 
eTwinning projektų apdovanoti 
nacionaliniu kokybės ženkleliu 
(NKŽ), ne mažiau kaip 50 
vartotojų apdovanoti europiniu 
kokybės ženkleliu (EKŽ) ir ne 
mažiau kaip 50 švietimo įstaigų 
suteiktas eTwinning mokyklos 
ženklas (eTwinning School Label) 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 97 proc. 
NKŽ apdovanoti 
24,45% tarptautinių 
eTwinning projektų. 
EKŽ suteikti 255. 
„eTwinning“ mokyklų 
ženkleliais įvertintos 
13 Lietuvos švietimo 
įstaigų 

EK projektų 
administravimas 
„eTwinning“ 

Nuoseklus eTwinning dalyvių 
skaičiaus augimas Lietuvoje: ne 
mažiau kaip 500 naujai 
užsiregistravusių eTwinning 
vartotojų per metus (125 per 
ketvirtį) ir ne mažiau kaip 55 
dalyviai iš Lietuvos dalyvavo 
eTwinning užsienio seminaruose 
(30 nuotoliniuose ir 25 gyvuose) 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc.: 
767 naujai 
užsiregistravę 
vartotojai; 149 dalyviai 
iš Lietuvos dalyvavo 
eTwinning užsienio 
seminaruose (125 
nuotoliniuose ir 24 
gyvuose) 

EK projektų 
administravimas 
"Euroguidance" ir 
"Europass" 

Vidutinis mėnesinis vartotojų iš 
Lietuvos skaičius 
www.europass.eu puslapyje - 
8000 prisijungimų/mėn. 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Vidutinis mėnesinis 
vartotojų iš Lietuvos 
skaičius www. 
europass.eu puslapyje 
- 8061 prisijungimų/ 
mėn. per I-IV ketvirtį 

EK projektų 
administravimas 
"Euroguidance" ir 
"Europass" 

Kuriama Europass platformos 
pridėtinė vertė Lietuvoje 
organizuojant renginius ir 
pristatymus tikslinei grupei: 
ieškantys darbo ir mokymosi 
galimybių Europoje bei 
skaitmeninių kredencialų 
išdavėjai ir naudotojai 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Organizuoti 8 
„Europass“ 
pristatymai mokinių ir 
mokytojų tikslinei 
grupei, 4 pristatymai 
bendruose 
renginiuose su 
Užimtumo Tarnyba, 4 
pranešimai EDC tema 
aukštųjų mokyklų 
tikslinei grupei, 
dalyvauta ir Europass 
pristatytas 3 
nacionaliuose jaunimo 
renginiuose ir 2 
tarptautiniuose 
renginiuose (EYE 
Vilnius ir Nordic Baltic 
Youth Summit). 
Kiekvienas 
ambasadorius suteikė 
virš 20 val. paslaugų 
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EK projektų 
administravimas 
"Euroguidance" ir 
"Europass" 

Kuriama Euroguidance projekto 
pridėtinė vertė karjeros 
specialistų bendruomenei 
Lietuvoje suburiant 
tarpinstitucinę darbo grupę 
įtraukaus konsultavimosi temai 
nagrinėti, organizuojant renginius 
ir pristatymus, parengiant 
metodinę priemonę 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Tarpinstitucinė grupė 
įtraukia 11 institucijų 
atstovus, įvyko du 
susitikimai, suorga-
nizuoti 7 renginiai, 5 
pristatymai kituose 
renginiuose, leidžiama 
metodinė priemonė. 
Ambasadoriai suteikė 
128 val. paslaugų 

EK projektų 
administravimas 
„Epale“  

Išlaikomas Epale plaformos 
aktyvumas Lietuvoje: auga 
vartotojų skaičius ir kuriamas 
turinys suaugusiųjų švietėjams 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
100 paskelbtų 
publikacijų (KPI 96); 
376 nauji registruoti 
vartotojai iš Lietuvos 
(KPI 200) 

EK projektų 
administravimas 
„VET Team“  

Renginys profesinio mokymo 
praktikų bendruomenei (ne 
mažiau kaip 60 asmenų) 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc.  
Renginys 2024.11.29. 
(62 dalyviai) 

EK projektų 
administravimas 
Tarptautinė 
bendradarbiavim
o veikla 

Lietuvos švietimo organizacijų 
atstovai dalyvauja kitų šalių NA 
organizuojamuose tematiniuose 
renginiuose bei Lietuvoje 
suorganizuoti 6 renginiai, 
kuriuose dalyvauja Lietuvos ir kitų 
šalių dalyviai; išsiųstas ne mažiau 
kaip 81 dalyvis į kitų NA 
organizuojamus TBV renginius 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 15 
d. 

Įgyvendinta 100 proc.  
Suorganizuoti 2 
tarptautiniai ir 4 
nacionaliai renginiai; 
vykdomas 1 
nacionalinis tęstinis 
projektas; 
Į kitų NA 
organizuojamus TBV 
renginius išsiųsti 84 
dalyviai iš Lietuvos 

Ekonominio 
gaivinimo ir 
atsparumo 
didinimo 
priemonės 
lėšomis 
finansuojamas 
projektas (RRF) 

Parama užsienio studentų 
integracijai pasinaudojusių 
asmenų skaičius ne mažesnis kaip 
250 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
spalio 31 d. 

Rodiklis vertinamas 
kaip pasiektas 100 
proc., kadangi 2024 m. 
lapkritį buvo pritarta 
projekto pratęsimui iki 
2025-06-30, atitinka-
mai ši data yra ir nauja 
rodiklio pasiekimo 
data. 2024-11-30 
duomenimis pasinau-
dojusių parama 231 

Study in LT 
projektas 

Įgyvendinta užsienio studentų 
pritraukimo viešinimo kampanija. 
Parengta rinkodaros strategija. 
Įgyvendintas metinis veiklų planas 
pagal rinkodaros strategiją 

Komunikaci
jos 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Naujos parengtos 
rinkodaros strategijos 
įgyvendinimas 
numatytas 2025 m.  
2024 m.: Įgyvendintos 
3 skaitmeninės rinko-
daros kampanijos tiks-
linėse rinkose, siekiant 
pritraukti užsienio 
studentus (Azarbai-
džianas, Armėnija, 
Kazachstanas) 
Dalyvauta 4 aukštojo 
mokslo parodose fiziš-
kai ir 1 nuotoliu.  
Portalo palaikymo 
darbai, socialinių tinklų 
komunikacija. Paren-
gta rinkodaros stra-
tegija ir naujas Study in 
Lithuania prekės žen-
klas bei stiliaus knyga. 
Papildomai: 
1. Suorganizuota karje-
ros mugė užsienio 
studentamas (bendra-
darbiaujant su Work 
inLithuania). Dalyvavo 
100 studentų ir 7 
įmonės. Įgyvendinta 
trumpų filmukų (3-
iomis kalbomis) 
viešinimo kampanija 
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siekiant pritraukti 
užsienio studentus. 
2. Sukurtas 
www.studyin.lt 
polapis, skirtas 
užsienio lietuviams. 

I.1.2. Efektyvus 
programų finansų 
administravimas 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

2020 m. sutarties vykdymas - ne 
mažiau kaip 99 proc. užskaitytų 
dotacijų lėšų 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 
rugpjūčio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

2023 m. sutarties vykdymas: 
efektyvaus biudžeto 
sukontraktavimo užtikrinimas. 98 
proc. dotacijų biudžeto 
sukontraktavimas 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.1.3. Kokybiškas 
veiklų 
įgyvendinimas 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

Pilnai ir laiku EplusLink (2020 m. 
dotacijos) ir PMM užregistruotos 
vykstančių projektų ciklo 
užduotys* (pagal EK terminus) 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įvykdyta 100 proc. 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

Informacinių ir konsultacinių 
veiklų įgyvendinimas siekiant 
gautų paraiškų  kokybės: ne 
mažiau kaip 80% gautų paraiškų 
pasiekia minimalų atrankos 
kokybės slenkstį 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 83 proc. 
(KA1 įgyvendinta -
100%, KA2-67%). 
Priežastys: 
nuo 2024 m. 
slenkstinis kokybinis 
balas KA220 
paraiškoms buvo 
padidintas nuo 60 balų 
iki 70 balų, apie tai NA 
buvo informuotos tik 
2023 m. pabaigoje. 
Nebuvo galima 
numatyti, kad 2024 m. 
bus pateikta aibė 
paraiškų, parašytų AI 
pagalba. Skaičiuojant 
rodiklio pasiekimą, 
buvo išminusuotos 
tos, kurios buvo 
pateiktos vertinimui, 
nors iš esmės buvo 
netinkamos 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

Pagrindinių programos 
administravimo procedūrų 
vykdymas (laiku pasirašytos 
dotacijų sutartys, laiku galutinės 
dotacijų gavėjų ataskaitos, 
galutinių ataskaitų kokybė, laiku 
atlikta galutinių ataskaitų patikra 
pagal EK terminus) 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

Nė vienos kritinės pastabos 2023 
m. ataskaitai ir 2025 m. darbo 
programai 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
liepos 31 d.  

Įgyvendinta 100 proc. 

Europos 
Komisijos 
projektų 
administravimas 

Nė vienos kritinės pastabos 
(neužskaitytos lėšos, reikalavimų 
pažeidimas ir pan.) ataskaitos 
užsakovui vertinime 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc.  
Pastabų negauta, 
užskaitytos visos 
deklaruotos išlaidos, 
reikalavimų pažeidimų 
nenustatyta.  

Fondo veiklos 
administravimas 

Nė vienos kritinės pastabos iš 
užsakovų ir/ar audito organizacijų 
dėl ŠMPF veiklų 

Veiklos 
planavimas 
ir 
atskaitomy
bė 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Negauta nė viena 
pastaba 

Fondo veiklos 
administravimas 

Ne daugiau nei vienas pagrįstas 
teisminis ginčas 

Teisinis 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Nei vieno pagrįsto 
teisminio ginčo.   

http://www.studyin.lt/
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Fondo veiklos 
administravimas 

Tinkamai ir laiku, laikantis EK 
reikalavimų, nacionalinių teisės 
aktų ir KVS dokumentų, apskaityti 
Erasmus+, Nordplus,  EK ir 
valstybės biudžeto projektų ir 
programų lėšas 

Finansų 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

Fondo veiklos 
administravimas 

Laiku, laikantis ŠMSM nustatytų 
terminų, pateiktos finansinės 
ataskaitos 

Finansų 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

LR Švietimo, 
mokslo ir sporto 
ministerijos 
iniciatyvos 

Tikslingo valstybės biudžeto lėšų 
panaudojimo užtikrinimas: 
sukontraktuota ne mažiau kaip 95 
proc. dotacijų biudžeto 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

LR Švietimo, 
mokslo ir sporto 
ministerijos 
iniciatyvos 

Nė vienos kritinės pastabos 
(neužskaitytos lėšos, reikalavimų 
pažeidimas ir pan.) ataskaitos 
užsakovui vertinime 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Negauta pastabų, 
nenustatyta 
reikalavimų 
pažeidimų, užskaitytos 
deklaruotos lėšos. 

Šiaurės ministrų 
tarybos programa 
„NordPlus“  

Nė vienos kritinės pastabos 
(neužskaitytos lėšos, reikalavimų 
pažeidimas ir pan.) ataskaitos 
užsakovui vertinime 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
vasario 15 d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Negauta pastabų, 
nenustatyta 
reikalavimų 
pažeidimų, užskaitytos 
deklaruotos lėšos. 

Šiaurės ministrų 
tarybos programa 
„NordPlus“  

Nordplus programos 
įgyvendinimas Lietuvoje: 
išlaikomas programos 
populiarumas ir patrauklumas 
(nemažėjantis gautų paraiškų ir 
naujų organizacijų skaičius) 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 1 d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
1) 18 % išaugęs 
paraiškų skaičius 
„Nordplus Higher 
Education“ ir 
„Nordplus Horizontal“;  
2) 22 % naujų 
organizacijų tarp 
paraiškų teikėjų 
„Nordplus Junior“ ir 
„Nordplus Adult“ 
paprogramėse (33%);  
3) Gautos 4 „Nordplus 
Languages“ paraiškos. 

I.1.4. Klientų 
pasitenkinimo 
vertinimas 

Europos 
Komisijos 
programa 
„Erasmus+“ 

„Labai gerai“ ir „Gerai“ ŠMPF 
paslaugas vertinančių dotacijų 
gavėjų dalis, ne mažesnė kaip 90 
proc. 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
(pasitenkinimo rodiklis 
99 %, 2024-11-25 
duomenimis) 

LR Švietimo, 
mokslo ir sporto 
ministerijos 
iniciatyvos 

„Labai gerai“ ir „Gerai“ ŠMPF 
paslaugas vertinančių dotacijų 
gavėjų dalis, ne mažesnė kaip 90 
proc. 

Programų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
(pasitenkinimo rodiklis 
100 %, 2024-11-25 
duomenimis) 

EK projektų 
administravimas 
Tarptautinė 
bendradarbiavim
o veikla 

„Labai gerai“ ir „Gerai“  
tarptautinės bendradarbiavimo 
veiklos paslaugas vertinančių 
dotacijų gavėjų dalis, ne mažesnė 
kaip 90 proc. 

Projektų 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 1 d. 

Įgyvendinta  100 proc. 
(pasitenkinimo rodiklis 
100 %, 2024-11-25 
duomenimis) 

I.2. Uždavinys. Veiklos ir projektų administravimo optimizavimas  

I.2.1. Nuolat 
augančių apimčių 
suvaldymas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Efektyvus dokumentų valdymas ir 
pasirengimas perėjimui į 
dokumentų valdymo sistemą 
DBSIS 

Dokumentų 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 95 proc. 
Suburta darbo grupė. 
Numatytas DBSIS 
naudojimas nuo 2025 
m. kovo mėn. 
Nepilnai įgyvendinta 
priemonė – 
dokumentacijos plano 
peržiūra – dėl 
darbuotojų 
pasikeitimo.  

Fondo veiklos 
administravimas 

Kokybės vadybos sistemos 
dokumentai ir procesai pritaikyti 
veiklos administravimui 

KVS 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 % (visi 
procesai nustatyti ir 
dokumentuoti) 
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Fondo veiklos 
administravimas 

Pritaikytos IT sistemos 
augančioms darbų apimtims 

Infrastrukt
ūros 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.3. Uždavinys. Viešųjų pirkimų kokybės užtikrinimas    

I.3.1. Atitiktis 
viešųjų  pirkimų 
teisės aktų 
reikalavimams 

Fondo veiklos 
administravimas 

Ne mažiau nei 100 proc. visų 
pirkimų, kai sutartis raštu, taikyti 
žaliųjų pirkimų reikalavimus, 
skaičiuojant pagal vertę nuo visų 
pirkimų. 

Pirkimų 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

Fondo veiklos 
administravimas 

Tikrinančių institucijų nustatytų 
kritinių pažeidimų / neatitikčių 
teisės aktų reikalavimams 
skaičius, ne daugiau kaip 1 vnt. 

Pirkimų 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc.  
(nei vieno 
pažeidimo/neatitikčių) 
 

I.4. Uždavinys. Socialinės atsakomybės didinimas  

I.4.1. Atsparumo 
korupcijai 
didinimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Užtikrinta atitiktis galiojantiems 
korupcijos prevencijos teisės 
aktams, 100 proc. 

Teisinis 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.4.2. Efektyvus 
vidaus kontrolės ir 
rizikų valdymas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Nė vieno asmens duomenų 
saugumo pažeidimo, kuris keltų 
didelį pavojų atitinkamiems 
asmenims 

Teisinis 
administrav
imas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

Fondo veiklos 
administravimas 

Išorės institucijų pateiktų 
rekomendacijų dėl rizikų valdymo 
ir vidaus kontrolės tobulinimo 
įgyvendinimas, 100 proc. 

KVS 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.4.3. Organizacijos 
ir administruojamų 
veiklų viešinimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Organizacijos interneto svetainės 
atitiktis teisės aktų 
reikalavimams, viešinimas 
interneto svetainėse, 
socialiniuose tinkluose, 
organizuojami informaciniai 
renginiai, rengiamos viešinimo 
kompanijos, publikuoti straipsniai 
arba spaudos pranešimai 
nacionaliniuose portaluose, BNS 
spaudos centre ir pan. 

Komunikaci
jos 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.5. Uždavinys. Tvarumo didinimas  

I.5.1. Išteklių 
infrastruktūrai 
naudojimo 
efektyvinimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Elektros energijos suvartojimo 
(kW) mažinimas lyginant su 
praėjusiais kalendoriniais metais, 
2 proc. 

Infrastrukt
ūros 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.5.2. Tvarumo 
iniciatyvų 
organizacijoje  
įgyvendinimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Per metus darbuotojams 
suorganizuojamos ne mažiau kaip 
dvi edukacinės veiklos tvarumo 
tema (pvz., paskaitos, filmo 
peržiūros, kūrybinės dirbtuvės), 
vnt. 

Komunikaci
jos 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

I.5.3. Tvarumo 
inciatyvų 
įgyvendinimas 
Fondo 
organizuojamuose 
renginiuose 

Fondo veiklos 
administravimas 

Renginiuose atsisakoma 
vienkartinių plastiko indų, 100 
proc. 

Komunikaci
jos 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

II strateginis tikslas. Organizacijos valdysenos stiprinimas  

II.1. Uždavinys. Geros valdysenos principų įgyvendinimas  

II.1.1. Kokybės 
vadybos sistemos, 
apimančios geros 
valdysenos 
principus,  
sertifikavimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Sertifikacinio / priežiūros audito 
nustatytų žymių neatitikčių 
skaičius, ne daugiau kaip 0 

KVS 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
(UAB „Sertika“ atlikto 
KVS priežiūros audito 
ataskaitoje neatitikčių 
nepateikta)  
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II.2. Uždavinys. Nepertraukiamas darbas nepaprastųjų situacijų  atveju  

II.2.1. Operatyvus 
stacionarių darbo 
vietų pritaikytas 
mobilioms 

Fondo veiklos 
administravimas 

Infrastruktūros atnaujinimas, 
orientuojantis į mobilias darbo 
vietas. 2024 m. pabaigoje 
mobilios darbo vietos sudaro 85 
proc. visų darbo vietų 

Infrastrukt
ūros 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

II.3. Uždavinys. Tinkamų infrastruktūros resursų užtikrinimas  

II.3.1. Duomenų 
saugumo 
užtikrinimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Nė vieno neatstatomo IT 
incidento, kurio metu prarandami  
daugiau nei 1 darbo dienos 
duomenys 

Infrastrukt
ūros 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

II.3.2. Tinkamas 
infrastruktūros 
veikimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Nė vieno atvejo, kai dėl IT 
infrastruktūros gedimo 
darbuotojai negali dirbti ilgiau nei 
24 val. 

Infrastrukt
ūros 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 

III strateginis tikslas. Teigiamos darbuotojų profesinės patirties kūrimas  

III.1. Uždavinys. Teigiamos darbuotojų profesinės patirties kūrimas  

III.1.1. Darbuotojų 
įsitraukimo 
didinimas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Parengtas ir įgyvendintas 
darbuotojų įsitraukimą didinančių 
priemonių planas 

Personalo 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Parengtas planas ir 
įgyvendintos 
numatytos priemonės. 
Atliktas darbuotojų 
įsitraukimo vertinimo 
tyrimas (85 proc. (17 iš 
20) anketos teiginių 
teigiamai įvertinti virš 
80 proc. apklausoje 
dalyvavusių 
darbuotojų; visų (20) 
anketos teiginių 
vertinimuose ženkliai 
dominuoja teigiamų 
(„visiškai sutinku“, 
„sutinku“)  atsakymų 
variantai, kurių 
didžiausia reikšmė – 
98 proc., o mažiausia 
teigiama reikšmė – 75 
proc.) 

III.1.2. Efektyvus 
viešųjų ir privačių 
interesų derinimo 
valdymas 

Fondo veiklos 
administravimas 

Pagal pateiktus duomenis atlikti 
interesų prevenciją užtikrinantys 
veiksmai 

Personalo 
valdymas 

Iki 2024 m. 
gruodžio 31 
d. 

Įgyvendinta 100 proc. 
Visų darbuotojų 
interesų deklaracijos 
pateiktos, periodiškai 
atliekama jų peržiūra, 
vertinimas. 

 

*Tai yra bazinės administravimo užduotys EK sistemose: „Issue First Payment", „Issue Final Payment“, „Receive Final Report", 

„Complete Final Report", kurių terminas yra 2024 m. 


