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SVIETIMO MAINY PARAMOS FONDO
INFORMACINIY TECHNOLOGIY SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

PAREIGYBE

Svietimo mainy paramos fondo (toliau — Fondo) informaciniy technologijy specialistas (toliau
—IT specialistas), atrinktas vadovaujantis Fondo direktoriaus patvirtinta DVS-POQ9 Personalo
politika, j pareigas skiriamas Fondo direktoriaus jsakymu.

IT specialisto darbo uZzmokestis nustatomas vadovaujantis Fondo direktoriaus patvirtinta
DVS-T03 Darbo uZzmokescio tvarka.

Administracijai priskirtas IT specialistas tiesiogiai pavaldus Fondo direktoriui; Projekty
jigyvendinimo grupei priskirtas IT specialistas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui,
atsakingam uZ Projekty jgyvendinimo grupés veikla.

Il. SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

IT specialistas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj iSsilavinimg (privalumas — informaciniy technologijy, informatikos,
elektronikos srityje);

4.2. turéti ne mazesne nei 1 mety darbo patirtj informaciniy technologijy valdymo srityje
(netaikoma, jei specialistu skiriamas Fondo darbuotojas pagal vidinés karjeros konkursg,
vadovaujantis DVS-PO9 Personalo politika);

4.3. mokéti technine IT kalbg bei gerai iSmanyti duomeny baziy, programinés ir techninés
jrangos, programuy, tinklo, serveriy aptarnavimo ir priezitros sritj;

4.4. puikiai mokéti valstybine kalbg bei sklandziai déstyti mintis (rastu ir ZodZziu);

4.5. mokeéti angly kalbg ne Zemesniu nei Bl lygiu, kity uZsienio kalby mokéjimas yra
privalumas;

4.6. mokéti sisteminti ir apibendrinti informacijg, rengti iSvadas bei gebéti numatyti

problemas ir sitlyti galimus jy sprendimo budus, reikalingus tinkamam IT sistemy bei
programy administravimui uztikrinti;

4.7. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklos kravj, iSdéstyti uzduotis pagal
svarbg bei laikytis nustatyty terminy.

I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

IT specialistas atlieka Sias funkcijas:

5.1. vadovaudamasis nustatytomis Fondo procediromis, vykdo Fondo informaciniy
technologijy srities veiklas, prizilri ir uztikrina tinkamg Fondo informaciniy sistemuy,
programy ir jrangos funkcionavimg;
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

savo atsakomybiy srityje, dalyvauja rengiant Fondo strategine vizijg, planus ir
igyvendinimo priemones, veiklos ataskaitas, rezultaty analizes, pristatymus, susijusius
su IT projektais Fondo veiklos efektyvumui didinti;

planuoja priskirtos veiklos biudzetg ir atsako uz tinkama jo panaudojimg;

inicijuoja IT prekiy ir paslaugy pirkimus (rengia technines specifikacijas, dalyvauja
sutarciy derinime, prizidri sklandy sutarciy jgyvendinima);

uztikrina Fondo IT sistemy ir duomeny bazés vientisuma ir sauguma;

uztikrina Fondo veikloje naudojamy duomeny apsaugg ir konfidencialuma, naudoja
konfidencialig informacijg tokiu budu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su ja
susipazinti bei pasinaudoti;

prizitri ir administruoja Fondo naudojamas informacines sistemas, IT sprendimus,
administruojamas internetines svetaines: organizuoja priezitros ir vystymo darby
derinima, atsako uz tinkamg vystymo darby kokybe;

atlieka esamy informaciniy sistemy, sukurty IT sprendimy analize, teikia jy
modernizavimo pasillymus (inovacijos, modernus sprendimai ir pan.);

uztikrina tinkamg kompiuterinés, programinés ir biuro jrangos priémima
(inventorizavimg), saugojimg, naudojimg ir priezilrg (registruoja gedimus / netinkama
veikimg ir esant poreikiui inicijuoja taisyma, atnaujinima, pirkima);

surenka poreikj i$ suinteresuoty asmeny, atlieka jy analize, inicijuoja informaciniy
sistemy pakeitimus ar naujy sprendimy sukidrima;

rengia naujy informaciniy sistemy, IT sprendimy reikalavimus jy jsigijimui, dalyvauja
jy kdrime;

kuria, tobulina, testuoja, diegia naujas informacines sistemas, jrankius ir kitus IT
sprendimus;

teikia pagalbg apdorojant ir panaudojant duomeny bazése ir informacinése sistemose
esancig informacijg;

organizuoja ir vykdo naudojamy sistemy, programinés jrangos, IT sprendimy
konsultacijas darbuotojams, tam, kad bdty uZtikrintas savalaikis ir kokybiskas
informaciniy sistemy naudojimas;

atlieka informaciniy sistemy administratoriaus funkcijas, susijusias su informaciniy
sistemy saugos uztikrinimu;

pagal kompetencijg rengia ir atnaujina IT srities dokumentacijg;

tvarko ir saugo dokumentus, susijusius su IT specialisto veikla, kad buty uztikrintas

Fondo IT funkcijy testinumas ir vadovaujantis nustatyta tvarka organizuoja arba atlieka
duomeny / dokumenty naikinimg;

vykdo IT priemoniy darbuotojams iSdavimg / priémimg, ruosia kompiuterines darbo
vietas, dalyvauja sprendziant su tuo susijusius klausimus;

pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje, posédziuose ir teikia
iSvadas bei pasitlymus;

apie jvykusius arba jtariamus procedurinius paZeidimus IT veiklos srityje, nedelsiant
informuoja Fondo direktoriy, o aptikes pazeidima, visus apie tai liudijanc¢ius duomenis
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5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.
5.26.

ir / ar dokumentus privalo laikyti saugioje vietoje bei nedelsiant perduoti Fondo
direktoriui;

atsakomybiy srityje, laikantis nustatyty ataskaity teikimo terminy, rengia
suinteresuotoms institucijoms ataskaitas, teikia informacijg ir pagalbg paskirtiems
veiklos auditoriams;

tiesioginio vadovo pavedimu konsultuoja, apmoko (mentoriauja) kitus IT specialistus;

sidlo ir jgyvendina riziky valdymo priemones savo atsakomybiy srityje bei teikia
sidlymus dél Fondo IT srities valdymo procesy bei Kokybés vadybos sistemos
tobulinimo;

esant poreikiui, pavaduoja IT specialistg ir padéjéjg bendriesiems reikalams, kai jo néra
darbe dél atostogy, komandiruotés, ligos ar kity priezasciy;

vykdo kitas tiesioginio vadovo paskirtas uzduotis, susijusias su Fondo veiklos tikslais;

atlikdamas savo pareigas vadovaudamasi teisémis ir atsakomybémis iSdéstytomis
Fondo Darbo tvarkos taisyklése, tvarkose, procedirose, kituose vidiniuose Fondo
teisés aktuose bei LR Darbo kodekse ir kituose LR teisés aktuose.
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