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Jvykdymas

KVS procesas Terminas

Metinis tikslas Programa/Veikla Rodiklis

| strateginis tikslas. Skaidri, kokybiSkas paslaugas teikianti organizacija ‘

I.1. Uzdavinys. Efektyvus programy administravimas

I.1.1. Jgyvendintos
su SMSM, EK, RRF
ir SMT pasirasytos
finansavimo
sutartys

Fondo veiklos
administravimas

5 i$ dalies SMSM finansuojami EK
projektai, Erasmus+ programa, SMT
projektas, RRF projektas.

Veiklos
planavimas ir
atskaitomybé

1ki 2025 m.
gruodzio 31 d.

Vykdoma.
Suplanuotos projekty
veiklos jgyvendintos.

EK projekty
administravimas
»eTwinning”

Igyvendinami kokybiski eTwinning
programos projektai: ne maziau kaip
10 % tarptautiniy eTwinning projekty
apdovanoti nacionaliniu kokybés
enkleliu (NKZ), ne maziau kaip 50
vartotojy apdovanoti europiniu
kokybés Zenkleliu (EKZ) ir ne maziau
kaip 25 % tinkamumo kriterijus
atitinkanciy Svietimo jstaigy suteiktas
eTwinning mokyklos Zenklelis
(eTwinning School Label)“.

Projekty
administravimas

ki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta:

1) NKZ apdovanoti
30,98% tarptautiniy
eTwinning 2024-2025
m.m.projekty. 2) EKZ
suteikti 126 vartotojy.
3) ,,eTwinning”
mokykly Zenkleliais
2025-2026 jvertintos
47, 62 % tinkamumo
kriterijus atitinkanciy
jstaigy (60 i$ 126).

Nuoseklus eTwinning dalyviy
skaiiaus augimas Lietuvoje: ne
maziau kaip 500 naujai

Jvykdyta:
1) 836 nauiji vartotojai

uzsiregistravusiy eTwinning vartotojy Proiekt 1ki 2025 m. ; 2) 113 dalyviy
per metus (125 per ketvirtj) ir ne . . .q . gruodzio 31 dalyvavo eTwinning
- ; oy administravimas . L
maziau kaip 75 dalyviai i$ Lietuvos d. uzsienio renginiuose
dalyvavo eTwinning uZsienio (84 nuotoliniuose ir 29
seminaruose (apie 50 nuotoliniuose ir gyvuose).
25 gyvuose).
Jvykdyta:
1) Trys Europass
ambasadoriai suteiké
. 521 val. pasl 2
Kuriama Europass platformos val. paslaugy 2)
oS - S 2025-11-(12-13)
pridétiné verté Lietuvoje vienijant .
S ‘s suorganizuota bendra
bendrai veiklai suinteresuotas salis, . ..
N S . 1ki 2025 m. tarptautiné Europass-
organizuojant renginius ir pristatymus | Projekty . .
o L . . . gruodzio 31 Euroguidance
tikslinei grupei: ieskantys darbo ir administravimas .
mokymosi galimybiy Europoje bei d- konferencija; 3) 2025-
. Y . g you . ‘3 y . 05-15 jvyko testinés
skaitmeniniy kredencialy iSdavéjai ir N
. . tarpinstitucinés darbo
EK projekty naudotojai. . s .
L . grupés susitikimas ir
administravimas . .
" . . mokymai, kuriuose
Euroguidance" ir R
"Europass” dalyvavo 19 dalyviy i$
P 11 institucijy.
Ku.riz.m.\a.Eurog.uida.nce projell<to. Jvykdyta:
pridétiné verté karjeros specialisty .
L . .. 1) Trys Euroguidance
bendruomenei Lietuvoje, aktyviai . L
dalyvaujant tarpinstitucinés darbo ambasadoriai suteiké
yvauj P 1ki 2025 m. 551 val. paslaugy;

grupés (suinteresuotyjy saliy)
veikloje, organizuojant renginius ir
pristatymus, parengiant metodine
priemone, organizuojant
Euroguidance Siaurés ir Baltijos 3aliy
grupés susitikima Lietuvoje bei

Projekty
administravimas

gruodzio 31
d.

2) Suorganizuotas EG
Nordic-Baltic grupés
susitikimas Lietuvoje
2025-09-24/25;

3) Parengta metodiné




prisidedant prie Siaurés ir Baltijos
Saliy Svietimo portaly seminaro
Lietuvoje organizavimo.

priemoné karjeros
specialistams.

EK projekty
administravimas
,Epale”

ISlaikomas Epale platformos
aktyvumas Lietuvoje: auga vartotojy
skaicius ir kuriamas turinys
suaugusiyjy Svietéjams.

Projekty
administravimas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta dalinai :

1) 73 paskelbtos
publikacijos (KPI 48);
2) 161 naujas
registruotas vartotojas
i$ Lietuvos (KPI 200).

EK projekty
administravimas
,VET Team”

Buriama profesinio mokymo praktiky
bendruomené (ne maziau kaip 60
asmeny) ir prisidedama prie
kokybisky profesinio mokymo srities
Erasmus+ projekty jgyvendinimo.

Projekty
administravimas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.

Renginys 2025.11.20.
(53 dalyviai);

6 teminiai praktiniai
seminarai.

EK projekty
administravimas
Tarptautiné
bendradarbiavimo
veikla

Stiprinamas tarptautinis ir
tarpinstitucinis bendradarbiavimas:
Lietuvos Svietimo organizacijy
atstovai dalyvauja kity Saliy NA
organizuojamuose tematiniuose
renginiuose, Lietuvoje suorganizuoti 5
renginiai ir jgyvendintos 2 iniciatyvos.

Projekty
administravimas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.

|lgyvendinti visi
suplanuoti
tarptautiniai ir
nacionaliniai renginiai
bei iniciatyvos;

86 Lietuvos Svietimo
organizacijy atstovai
gavo dotacijg dalyvauti
kity Saliy NA
organizuojamuose
tematiniuose
renginiuose.

Ekonominio
gaivinimo ir
atsparumo
didinimo
priemonés
|éSomis
finansuojamas
projektas (RRF)

Parama uZsienio studenty integracijai
pasinaudojusiy asmeny skaicius ne
mazesnis kaip 250 (rodiklis perkeltas
i$ 2024 m. dél projekto laikotarpio
pratesimo).

Projekty
administravimas

Iki 2025 m.

birzelio 30 d.

Jvykdyta.
275 parama
pasinaudoje asmenys.

Study in LT
projektas

1) Sudaryta projekto Study in
Lithuania darbo grupé, parengtas
metinis veiklos planas, suplanuotas
biudZetas.

2) Jgyvendintas metinis veikly planas,
remiantis parengta rinkodaros
strategija.

3) Integruotas naujas prekés Zenklas.

Komunikacijos
valdymas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.

1) Sudaryta projekto
darbo grupé, parengtas
metinis veiklos planas,
biudZetas suplanuotas
metiniame organizacijos
biudzZeto plane.

2) Jgyvendintos visos
veiklos, remiantis
parengta strategija.
Dalyvauta 6 parodose (5
gyvai, 1 nuotoliné) kartu
su aukstosiomis
mokyklomis. Aktyviai
vykdoma komunikacija
aktualiuose socialiniuose
tinkluose (,,Facebook”,
,Instagram®, ,LinkedIn“).
Atnaujintas studyin.lt
portalas, jame parengtas
atskiras polapis diasporai,
suorganizuoti du
nuotoliniai seminarai apie
studijas Lietuvoje
diasporos jaunimui JAV ir
Kanadoje, jgyvendinta
skaitmeniné kampanija
Kazachstano rinkai.
Suorganizuoti mokymai
Lietuvos aukstosioms
mokykloms uZsienio
studenty atrankos tema.
Atstovaujama URM darbo
grupése diasporos ir IRV
klausimais.

3) Parengtas naujas
prekés Zenklas ir
strategija. Jie pristatyti




SMSM, aukstyjy mokykly
atstovams. Naujas prekés
Zenklo stilius integruotas j
visas priemones:
atnaujintas portalas,
leidiniai, ,roll up“ stendai,
socialiniy tinkly vizualas ir
kitos smulkios priemoneés.
Parengtos ir iSplatintos
Zinutés apie atsinaujinusj
logotipa ir prekés Zenkla.

1.1.2. Efektyvus
dotacijy sutarciy
sudarymas

Europos Komisijos
programa
,Erasmus+“

2024 m. sutarties vykdymas:
efektyvaus biudZeto sukontraktavimo
uztikrinimas. 99 proc. dotacijy
biudZeto sukontraktavimas.

Programy
administravimas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.
Sukontraktuota 99,61
% dotacijy biudzeto.

1.1.3. Efektyvus
programy finansy
administravimas

Europos Komisijos

2021 m. sutarties vykdymas - ne
maziau kaip 98 proc. uzskaityty
dotacijy lésy.

Programy
administravimas

Iki 2025

rugpjacio 31 d.

Jvykdyta
99 % uzskaityta
dotacijy lésy.

rograma
programa Laiku (pagal EK terminus) atlikti ki 2025m. | Jvykdyta.
,Erasmus+ . e . . Programy . oy .
iSankstiniai mokéjimai dotacijy L . gruodzio 31 100% iSankstiniy
. administravimas .
gavéjams. d. mokeéjimy laiku.
T;krfzziz'\i/r?:cs)tzgtéiirki)r:?r:ze;o e Program lki 2025 m. lvykdyta.
— P J . g. . 4 . gruodiio 31 Sukontraktuota 97,8 %
LR Svietimo sukontraktuota ne maziau kaip 95 administravimas R
! ey d. dotacijy biudZeto.
mokslo ir sporto proc. dotacijy biudZeto.
ministerijos Priemonés, skirtos didinti studijy . ) Jvykdyta.
iniciatyvos proceso Lietuvos aukstosiose Veiklos lki 2025 m. Analizé parengta ir

mokyklose tarptautiskuma poreikio ir
veiksmingumo analizé.

planavimas ir
atskaitomybé

gruodzio 31
d.

aptarta su SMSM
atstovais spalio 17 d.

1.1.4. Kokybiskas
veikly
igyvendinimas

Europos Komisijos
programa
,Erasmus+“

Informaciniy ir konsultaciniy veikly
igyvendinimas siekiant auksto
paraisky teikéjy pasitenkinimo SMPF
pagalba paraisky rengimo metu.

Programy
administravimas

Iki 2025 m.
gruodZio 31
d.

Jvykdyta.

99 % paraisky teikéjy
SMPF pagalba vertina
»Labai gerai” arba
,Gerai“.

Gautos kokybiskos (pagal EK
reikalavimus) projekty galutinés
ataskaitos.

Programy
administravimas

Iki 2025 m.
gruodZio 31
d.

Jvykdyta.

Né vienos kritinés pastabos 2024 m.

Jvykdyta.
Gautos labai geros
2024 m. ataskaitos EK

. P Iki 2025 m. .. iy
ataskaitai ir 2026 m. darbo rog.ra.mq . . I m vertinimo iSvados.
. administravimas | liepos 31 d.
programai. 2026 m. darbo
programos vertinimas
i$ EK dar negautas.
Europos Komisijos Né vienos kritinés pastabos ki 2025 m. Jvykdyta.

projekty
administravimas

(neuzskaitytos lésos, reikalavimy
pazeidimas ir pan.) ataskaity
uzsakovui vertinime.

Projekty
administravimas

gruodzio 31
d.

Pastaby negauta,
uzskaitytos visos
deklaruotos islaidos.

Né vienos kritinés pastabos i$
uzsakovy ir/ar audito organizacijy dél
SMPF veikly.

Veiklos
planavimas ir
atskaitomybé

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta

Pastaby negauta,
uzskaitytos visos
deklaruotos islaidos.

Tinkamai ir laiku, laikantis EK

Jvykdyta
Pastaby negauta,

; reikalavimy, nacionaliniy teisés akt . Iki 2025 m.
Fonc!O.VEIklc.)s ir KVS d kli t kq't i 4 Finansy dsio 31 uzskaitytos visos
administravimas " okumenty, aps ?l v . valdymas gruoadzio deklaruotos islaidos,
Erasmus+, Nordplus, EK ir valstybés d. reikalavimy pazeidimy
biudZeto projekty ir programy lésas. nenustatyta.
Laiku, laikantis SMSM nustatyty . Iki 2025 m.
. . . [ Finansy ..
terminy, pateiktos finansinés gruodzio 31 Jvykdyta.
. valdymas
ataskaitos. d.
LR Svietimo, Né vienos kritinés pastabos .
. . L v ; . Iki 2025 m.
mokslo ir sporto (neuzskaitytos lésos, reikalavimy Programy Jvykdyta

ministerijos
iniciatyvos

pazeidimas ir pan.) ataskaitos
uzsakovui vertinime (SMSM).

administravimas

gruodzio 31
d.

Pastaby negauta.

Siaurés ministry
tarybos programa
,NordPlus”

Né vienos kritinés pastabos
(neuzskaitytos lésos, reikalavimy
pazeidimas ir pan.) ,Nordplus“
ataskaitos uzsakovui vertinime.

Programy
administravimas

Iki 2025 m.
kovo 31 d.

Jvykdyta

Pastaby negauta,
uzskaitytos visos
deklaruotos islaidos.




Siaurés ministry
tarybos programa
,NordPlus”

Didinamas "Nordplus" programos
Zinomumas ir rezultaty vieSinimas
Lietuvoje.

Programy
administravimas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.

1) Nuotolinis
informacinis seminaras
2025-12-10d., 108
dalyviai.

2) (2025-12-01
duomenys) patalpinta
18 Zinuciy
www.nordplus.It

1.2. Uzdavinys. Ve

iklos ir projekty administravimo optimizavimas

1.2.1. Nuolat
auganciy apimdciy
suvaldymas

Fondo veiklos
administravimas

Efektyvus dokumenty valdymas ir
sklandus dalies dokumenty susiejimas
su DBSIS.

Dokumenty
valdymas

Iki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta:

1) sumazinta DVS
medzio byly, jas
nukeliant j archyvo
sritj;

2) sunaikintos
popierinés bylos,
kurioms suéjes
saugojimo terminas;
3) visus metus nei
vieno negaliojancio
dokumento DVS
sistemoje (el. parasy
galiojimo ir
registracijos
uztikrinimas);

4) sklandus darbas su
DBIS (nauja sistema
Fondui).

Fondo veiklos
administravimas

Kokybés vadybos sistemos
dokumentai ir procesai pritaikyti
veiklos administravimui, 100 proc.

KVS valdymas

Iki 2025 m.
gruodZio 31
d.

Jvykdyta.

Patvirtinti visy procesy
KVS dokumentai, jie
perZidrimi ne maziau
nei 1 k. per metus.

Fondo veiklos Pritaikytos IT sistemos augancioms Infrastruktdros Iki ZOZWS m:
. . L gruodzio 31 Jvykdyta.
administravimas darby apimtims. valdymas d
1.3. Uzdavinys. VieSujy pirkimy kokybés uztikrinimas
Ne. manay nei 100 p'roc'. :/IS},! Plrklmq, o ki 2025 m.
kai sutartis rastu, taikyti Zaliyjy Pirkimy .
irkimy reikalavimus, skaiciuojant valdymas gruodzio 31 Ivykdyta.
1.3.1. Atitiktis pa al verte nuo vis ' irkim d-
viesyjy pirkimy Fondo veiklos p. g. v.e. - .L%p -
. L . Tikrinandiy institucijy nustatyty
teisés akty administravimas . M e .
. . kritiniy pazeidimy / neatitikéiy S Iki 2025 m. Jvykdyta.
reikalavimams S L Pirkimy .
vieSyjy pirkimy teisés akty valdvmas gruodzio 31 Nenustatyta
reikalavimams skaicius, ne daugiau v d. pazeidimy/neatitikéiy.
kaip 1 vnt.
1.4. Uzdavinys. Socialinés atsakomybés didinimas
Uztikrinta atitiktis galiojantiems
korupcijos prevencijos teisés aktams, Jvykdyta.
Korupcijos prevencijos plano . PerziGrimos
Lirllj é;c.sa;iJarumo Fondo veiklos igyvendinimas ir Ministerijos, STT ir Teisinis Ikrluzo?jziisorg'l proceddros ir tvarkos,
didin’i)mjas administravimas kity atsakingy institucijy administravimas i organizuoti mokymai

rekomendacijy, susijusiy su
korupcijos prevencija, savalaikis
igyvendinimas, 100 proc.

darbuotojams, atliktas
aplinkos vertinimas.

1.4.2. Efektyvus
vidaus kontrolés ir
riziky valdymas

Fondo veiklos
administravimas

Né vieno asmens duomeny saugumo N Iki 2025 m. Jvykdyta.
v . o . Teisinis " . 1
pazeidimo, kuris kelty didelj pavojy . . gruodzio 31 Pazeidimy
o . . administravimas
atitinkamiems asmenims. d. nenustatyta.
rekomendatin 86l sk valcymo 162025 m.
i 4 ¥ KVS valdymas gruodzio 31 Jvykdyta.

vidaus kontrolés tobulinimo
igyvendinimas, 100 proc.

d.




1.4.3.
Organizacijos ir
administruojamy
veikly viesinimas

Fondo veiklos
administravimas

Organizacijos interneto svetainés
atitiktis teisés akty reikalavimams,
viesinimas interneto svetainése,
socialiniuose tinkluose, organizuojami
informaciniai renginiai, seminarai,
rengiamos viesinimo kompanijos,
publikuoti straipsniai arba spaudos
pranesimai nacionaliniuose
portaluose, BNS spaudos centre ir
pan.

Komunikacijos
valdymas

ki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.

Organizacijos pagrindinés
svetainés atitikimas
bendriesiems teisés akty
reikalavimams jvertintas
92 %. Fondas
administruoja 9 svetaines
ir 7 socialinius tinklus.
Juose informacija
skelbiama
periodiskai,nuosekliai
auginama auditorija.
Socialiniuose tinkluose
informacija skelbiama ne
reciau nei 2 kartus per
savaite.

Fondas per metus
organizuoja vidutiniskai
100 renginiy (116 — 2025
m). 2025 m. publikuota
20 straipsniy ir spaudos
pranesimy, jvyko 6
tinklalaidés. Jvykdyta
daugiau nei 10 viesinimo
kampanijy.

1.5. Uzdavinys. Tvarumo didinimas

1.5.1. IStekliy
infrastruktdrai
naudojimo
efektyvinimas

Fondo veiklos
administravimas

Elektros energijos suvartojimo (kW)
mazinimas lyginant su praéjusiais
kalendoriniais metais, 0,5 proc.

Infrastruktdros
valdymas

1ki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Vykdoma*.
*Planuojama
jigyvendinti 100 %.
Skaiciuojant Siuo metu
turimus 11 mén.
duomenis ir
planuojama 12 mén.
suvartojima
numatoma sutaupyti >
2 %.

1.5.2. Tvarumo
iniciatyvy
organizacijoje

Fondo veiklos
administravimas

Per metus darbuotojams
suorganizuojamos ne maziau kaip dvi
edukacinés veiklos tvarumo tema

Komunikacijos

1ki 2025 m.
gruodZio 31

Jvykdyta.
Darbuotojams
suorganizuotos 7

(pvz., paskaitos, filmo perizidros, valdymas d. edukacinés veiklos
karybinés dirbtuvés), vnt. darbuotojams.
Jvykdyta.

Atlikta Fondo
konteksto ir

jgyvendinimas | Kokybés vadybos sistema jtraukti 1ki 2025 m. suinteresuotyjy 3aliy
Tvarumo dokumentus (Tvarumo KVS valdymas gruodzio 31 analizé klimato kaitos
politika ir pan.), proc. d. aspektu, Patvirtinta
Tvarumo politika,
nustatytas tvarumo
indeksas 7.6.
I.5.3. Tvarumo
inciatyvy . . . . - o Iki 2025 m.
igyvendinimas Fondo veiklos Renginiuose atsisakoma vienkartiniy Komunikacijos ..
. . L gruodzio 31 Jvykdyta.
Fondo administravimas plastiko indy, 100 proc. valdymas d
organizuojamuose
renginiuose

Il strateginis tikslas. Organizacijos valdysenos stiprinimas

11.1. Uzdavinys. Geros valdysenos principy jgyvendinimas

I1.1.1. Kokybés
vadybos sistemos,

. .. . Sertifikacinio / priezidros audito 1ki 2025 m. Jvykdyta.

apimancios geros | Fondo veiklos . s - < R
L . nustatyty Zymiy neatitikciy skaicius, KVS valdymas gruodzio 31 Neatitikciy

valdysenos administravimas . .

. ne daugiau kaip 0. d. nenustatyta.
principus,
sertifikavimas
11.2. UZdavinys. Kokybiskas programy ir projekty administravimas

Jvykdyta.

11.2.1. Klienty Europos Komisijos
pasitenkinimo programa
vertinimas ,Erasmus+“

,Labai gerai“ ir , Gerai“ SMPF
paslaugas vertinanciy dotacijy gavéjy
dalis, ne mazesné kaip 90 proc. (EK).

Programy
administravimas

1ki 2025 m.
gruodzio 31
d.

97 % dotacijy gavejy
SMPF pagalba vertina
,Labai gerai“ arba
,Gerai“.




LR Svietimo,
mokslo ir sporto
ministerijos
iniciatyvos

,Labai gerai“ ir ,Gerai“ SMPF
paslaugas vertinanciy dotacijy gavéjy
dalis, ne maZesné kaip 90 proc.
(SMSM).

Programy
administravimas

1ki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Jvykdyta.

100 % dotacijy gavéjy
SMPF pagalbg vertina
,Labai gerai” arba
,Gerai“.

EK projekty
administravimas
Tarptautiné
bendradarbiavimo
veikla

,Labai gerai“ ir ,Gerai“ TBV
paslaugas vertinanciy dotacijy gavéjy
dalis, ne maZesné kaip 90 proc.

Projekty
administravimas

1ki 2025 m.

gruodzio 1d.

Jvykdyta.

100 % dotacijy gavéjy
SMPF pagalbg vertina
,Labai gerai” arba
,Gerai“.

EK projekty
administravimas
»eTwinning”

,Labai gerai“ ir ,Gerai“ ,,eTwinning"
paslaugas vertinanciy tarptautiniy
seminary dalyviy dalis, ne mazesné
kaip 90 proc.

Projekty
administravimas

1ki 2025 m.

gruodzio 1 d.

Jvykdyta.
Pasitenkinimo rodiklis
96 %.

11.2.2. Pagrjsty
apeliacijy skaicius

Fondo veiklos
administravimas

1) Ne daugiau kaip 2 pagrjstos
apeliacijos dél unikaliy atvejy is
pareiskéjy skaicius.

2) Ne daugiau nei vienas pagrijstas
teisminis gincas (Fondas - atsakovas).

Teisinis
administravimas

1ki 2025 m.
gruodzio 31
d.

Vykdoma*
*Viena apeliacija
nagrinéjama teisme.

11.3. Uzdavinys. Nepertraukiamas darbas nepaprastyjy situacijy atveju

I1.3.1. Operatyvus

Infrastruktiros atnaujinimas,
orientuojantis j mobilias darbo vietas.

1ki 2025 m.

Jvykdyta.

stacionariy darbo | Fondo veiklos o s Infrastruktdros .. Mobilios darbo vietos

. L. L. . 2025 m. pabaigoje mobilios darbo gruodzio 31 .
viety pritaikymas | administravimas . ) valdymas sudaro 90 proc. visy

- vietos sudaro 90 proc. visy darbo d. .
mobilioms . darbo viety Fonde.
viety.
11.4. Uzdavinys. Tinkamy infrastruktiiros resursy uztikrinimas
11.4.1. Duomeny . Né vieno neatstatomo IT incidento, _ 1ki 2025 m. Jvykdyta.
Fondo veiklos . . . . Infrastruktiros 5

saugumo L. . kurio metu prarandami daugiau nei 1 gruodzio 31 Neatstatomy IT

wail s s administravimas . valdymas L
uztikrinimas darbo dienos duomenys. d. incidenty nebuvo.
11.4.2. Tinkamas . Né vieno atvejo, kai dél IT _ ki 2025 m.
. _ Fondo veiklos . _ . . Infrastruktilros . Jvykdyta.
infrastruktdros . . infrastruktiros gedimo darbuotojai gruodzio 31 . .

L administravimas b . valdymas Atvejy nefiksuota.

veikimas negali dirbti ilgiau nei 24 val. d.

11l strateginis tiksl|

as. Teigiamos darbuotojy profesinés patirties kiirimas

111.1. Uzdavinys. Teigiamos darbuotojy profesinés patirties kiirimas

I11.1.1. Darbuotojy

Parengtas ir jgyvendintas darbuotojy
jsitraukima didinanciy priemoniy
planas. Kasmetiniame jsitraukimo

1ki 2025 m.

Jvykdyta.

Parengtas planas ir
igyvendintos numatytos
priemoneés. Atliktas
darbuotojy jsitraukimo
vertinimo tyrimas (86
proc. (19 i$ 22) anketos
teiginiy teigiamai jvertinti
virs 80 proc. apklausoje
dalyvavusiy darbuotojy;
visy (22) anketos teiginiy
vertinimuose Zenkliai

. _ Fondo veiklos tyrime teigiamai (,,visiSkai sutinku” ir Personalo . T
jsitraukimo L ) e s gruodzio 31 dominuoja teigiamy
didinimas administravimas »sutinku®) jvertinty rodikliy valdymas q (, visigkai sutinku”,
procentiné dalis (su sglyga, kad jie Lsutinku®) atsakymy
gauti i$ didesnés dalies dalyvavusiy variantai, kuriy didziausia
apklausoje darbuotojy), 75 proc. reikimé — 97 proc. —
,Jauciuosi Fondo
komandos nare (-iu) ir
esu jsitraukusi (-es)”, o
maZiausia teigiama
reikSmeé — 75 proc. —
teiginys ,Reikéty rimty
priezasciy, kad ryzciausi
palikti Fondg“.
F’agal pateiktus d.llJomve.nis. atlikti Jvykdyta,
interesy prevencijg uztikrinantys Visy darbuotojy interesy
111.1.2. Efektyvus veiksmai pr_oce!wtine iSraiska (visi _ _ deklaracijos pateiktos,
S . darbuotojai, privalantys deklaruoti 1ki 2025 m. periodiskai atliekama jy
viesyjy ir privaciy Fondo veiklos s . . Personalo .. - .
. . L. ) privacius interesus, juos deklaruoja; gruodzio 31 perzilra, analizé,
interesy derinimo | administravimas valdymas

valdymas

atlikta visy Fondo darbuotojy
deklaracijy analizé; pateiktos
reikalingos rekomendacijos, tinkamai

atlikti nu(si)3alinimo veiksmai).

d.

vertinimas. Kilus interesy
konflikty rizikai,
darbuotojai teikia
nusisalinimo pranesimus.




